
社会福祉法人国立保育会 令和 3・4 年度求人票 
令和 3 年 2 月 26 日作成 

令和 3 年度中途採用（令和 3 年 4 月から令和 4 年 3 月入職） 
令和 4 年度新規採用（令和 4 年 4 月入職） 

 

１．法人の概要 

①法人名 社会福祉法人国立保育会(しゃかいふくしほうじんくにたちほいくかい) 

②総務部・保育部 〒167-0023 東京都杉並区上井草 3-25-19 TEL 03-6913-8806 FAX 03-6913-9928 

③メール honbu@kunitachihoikukai.jp 

④ホームページ http://www.kunitachihoikukai.jp/ 

 
２．法人事業の概要 

①設立 昭和 37 年 2 月 20 日 

②役員 理事 常松裕志（理事長） 宮澤司 操木豊 奥野かよ 中澤ゆう子 常松大介 菊地志江

監事 米林和子 古川吉樹 木藤博之 

評議員 重野和夫 松浦高明 榎本七重 品川卓正 北川容子 小松清 白石忠志 佐伯元行 

③決算期 3 月 31 日 

④事業目的 第二種社会福祉事業 (ｲ)保育所の経営(ﾛ)一時預かり事業の経営(ﾊ)小規模保育所の経営 

⑤設立経過 昭和 32 年 4 月 1 日に創立者森田豊子氏寄贈の土地、建物によって、無認可保育所である国立保 

育園を設立開園しました。昭和 37 年 1 月に国立保育園が認可保育所として認可されたことに伴い、同施設 

を運営する法人として、昭和 37 年 2 月に社会福祉法人国立保育園を設立しました。その後、運営する認可 

保育所が増えてきたことから、法人名と施設名との混同を避けるため、平成 21 年 3 月 12 日に社会福祉法人

国立保育会と改称しました。 
⑥基本理念（全施設統一） 

かけがえのない命をはぐくむ場 
全役職員が、この理念に基づいて子どもたちの保育にあたります。子どもたちが「自分の命をかけがえの

ないもの」と自覚し、「友だちをはじめ、みんなの命もかけがえのないもの」そう考えられるように保護

者の皆様と一緒に育んでまいります。 

⑦保育目標（全施設統一） 

心身ともに健康な子ども(健康) 
誰とでも仲良くできる子ども(人間関係・人権) 
自分で考え行動できる子ども(自主性) 

 

３．採用にあたっての方針 

国立保育会では、職員が結婚しても出産しても働き続けられる職場環境の整備を進めてきました。それは、地域の子育

て支援の中心拠点である保育園に働く職員が、自らの子育てを理由に仕事を辞めなければならないようでは、保護者や子

どもの視点を持った質の高い保育サービスを提供することはできないと考えているからです。また、人生 100 年時代が到

来する中で、今のところ定年退職となる年齢は 60 歳ですが、70 歳まではご希望があれば嘱託職員として継続勤務可能で

すし、更にその先も可能であれば非常勤職員として勤務していただけます。縁あって国立保育会にお勤めいただいた方に

は、なるべく長期間勤めていただきたいと考え以下の取り組みをしております。 

①子育て中の職員が希望に応じて取得している育児短時間勤務制度(勤務時間選択申請により 1 日 6 時間・6 

時間 30 分・７時間勤務)は、法的には、お子さまの年齢が満 3 歳までしか制度利用が認められていないと 

ころを、国立保育会独自の策として、小学校 1 年生の修了まで利用可能としています。また、その育児短時

間勤務制度は、入職後直ちに制度利用が可能です。 

②自身や配偶者の両親、祖父母の看護や介護が必要な職員が取得できる介護短時間勤務制度を整えています。 

③職員のワークライフバランスを考慮して、1 週間当たり 20 時間までの短時間勤務制度を整え、いかなるラ 

イフステージにおいても、職員の生活と仕事が両立できるよう、常に制度の改善に取り組んでいます。 

④休暇について年次有給休暇の付与日数は、入職初年度 25 日からはじまります。また当年度取得分を上限に

翌年度に繰り越すことが可能です。これは、保育業界では最高レベルの有給休暇日数です。 

⑤産前産後休暇(計 16 週限度に有給)を整えています。 

⑥子の看護休暇(未就学児 1 名につき年間 5 日間 2 名以上は年間 10 日間有給)を整え、1時間単位で取得可
能です。 

⑦育児休業、介護休業,業務外で受傷した全治 7 日以上の傷病についても、年次有給休暇とは別に有給の特別

休暇を付与しています。これらの休暇・休業は、必要に応じて例年多くの職員が制度利用しています。 
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⑧法人主催のオンライン研修、外部講師による研修や園内研修（他園職員も参加可能）も充実しております。

他園の保育を見学する交換研修や、職務ごとの担当者連絡会や各種研究プロジェクトなど、職員の交流も盛

んです。保育という仕事の品質を高めるためには、職員の能力を高める以外に方法がなく、職員の能力をめ

るためには、じっくりと腰を据え落ち着いて保育という仕事に挑戦してもらいたいからです。そのために、

多くの皆様のご応募を心からお待ちしております 

 

 
４．運営施設の概要 国立市、国分寺市、練馬区、杉並区内で以下の保育所を運営しています。 

施設

名住

所 

施設区分 

運営開始日

開所時間 

年齢別児童定員数  

配置職員数 
令和 2 年 4 月時点入所児童定員数 

国立保育園 

国立市北 2-30-1 

認可 

昭和32 年4 月1 日 

7:15-19:15 

0 歳 9 名 1 歳 13 名 

3 歳 20 名 4 歳 20 名 

2 歳 18 名 

5 歳 20 名 

 

計 100 名 

施設長1 

保育士13 

看護師1 

副施設長1 

調理員等3 

北保育園 

国立市北 3-1-1 

認可 

平成10 年4 月1 日 
7:15-19:15 

0 歳 9 名 1 歳 16 名 

3 歳 16 名 4 歳 16 名 

2 歳 16 名 

5 歳 17 名 

 

計 90 名 

施設長1 

保育士13 
看護師1 

副施設長1 

調理員等3 

きたひだまり保育園

国立市北 3-42-1 

認可 

平成28 年4 月1 日 
7:15-19:15 

0 歳 9 名 1 歳 14 名 

3 歳から 5 歳 11 名 

2 歳 26 名  

計 60 名 

施設長1 

保育士12 
看護師1 

 
調理員等3 

国立ひまわり保育園

国立市北 3-7-14 

（一時預かり事業併設） 

認可 

令和元8 月1 日 
7:15-19:15 

0 歳 6 名 1 歳 15 名 

3 歳 25 名 4 歳 35 名 

2 歳 15 名 

5 歳 35 名 

 

計 131 名 

施設長1 

保育士15 
看護師1 

副施設長1 

調理員等4 

西国分寺保育園 

国分寺市西恋ヶ窪 2-18-1 

（病後児保育併設） 

認可 

平成20 年4 月1 日 

7:00-20:00 

0 歳 9 名 1 歳 20 名 

3 歳 24 名 4 歳 24 名 

2 歳 24 名 

5 歳 24 名 

 

計 125 名 

施設長1 

保育士20 

看護師2 

 
調理員等4 

富士本保育園 

国分寺市富士本 2-30-4 

認可 

平成24 年4 月1 日 
7:00-20:00 

0 歳 12 名 1 歳 28 名 

3 歳 28 名 4 歳 28 名 

2 歳 28 名 

5 歳 28 名 

 

計 152 名 

施設長1 

保育士22 
看護師1 

副施設長1 

調理員等4 

練馬区立光が丘保育

園練馬区光が丘 1-3-

104 
（公設民営業務委託） 

認可 

平成27 年4 月1 日 

7:00-20:30 

0 歳 8 名 1 歳 16 名 

3 歳 20 名 4 歳 22 名 

2 歳 16 名 

5 歳 23 名 

 

計 105 名 

施設長1 

保育士19 

看護師1 

副施設長1 

調理員等5 

用務職1 

練馬区立南大泉保育

園練馬区南大泉 5-26-

7 

（公設民営業務委託） 

認可 

令和2 年4 月1 日 
7:00-20:30 

0 歳 10 名 1 歳 18 名 

3 歳 24 名 4 歳 25 名 

2 歳 24 名 

5 歳 25 名 

 

計 126 名 

施設長1 

保育士21 
看護師2 

副施設長2 

調理員等5 
用務職1 

宮前おおぞら保育園

杉並区宮前 2-24-22 

認可 

平成29 年4 月1 日 

7:30-19:30 

0 歳 10 名 1 歳 20 名 

3 歳 20 名 4 歳 20 名 

2 歳 20 名 

5 歳 20 名 

 

計 110 名 

施設長1 

保育士18 

看護師2 

副施設長1 

調理員5 

上井草保育園 

杉並区上井草 3-25-19 

認可 

平成30 年7 月1 日 

7:30-19:30 

0 歳 15 名 1 歳 30 名 

3 歳 40 名 4 歳 40 名 

2 歳 32 名 

5 歳 21 名 

 

計 178 名 

施設長1 

保育士25 

看護師1 

 
調理員等6 

事務員1 

石神井公園こぐま保育園

練馬区石神井町 3-30-18 
（小規模保育所 A 型） 

小規模保育所A 型平

成27 年4 月1 日 
7:30-18:30 

0 歳 3 名  1 歳 8 名  2 歳 8 名 計 19 名 施設長1 

保育士5 

 

 

５．職種別入職時期別募集人数 

 

 

 

 

  

職種 入職時期 人数 

保育士 令和 4 年 4 月 1 日 19 名 

看護師 令和 4 年 4 月 1 日 1 名 

調理員 令和 4 年 4 月 1 日 0 名 



６．募集職種と必要資格および勤務形態別の月額給与 

 

【普通時間勤務の場合】※東京都職員給与表準拠 令和 3 年度 

職種 必要資格 ※1 勤務形態 月額給与（基本給+地域手当） 

保育士 保育士資格 
 

 
普通時間帯勤務

として 7:00 から 

20:30 までの間

で、1 週あたり

40 時間の 1 年単

位の変形労働時

間制で勤務する

職員 

2 年短専新卒 183,425 円（A1-17）から 4 大卒認可保育所 

常勤経験 13 年 9 ヶ月（上限）291,640 円（A1-69） 

 

看護師 

正看護師 
2 年短専新卒 204,010 円（B1-17）から 4 大卒認可保育所 

常勤経験 13 年 9 ヶ月（上限）299,345 円（B1-69） 

保健師 
2 年短専新卒 211,370 円（B1-21）から 4 大卒認可保育所 
常勤経験 13 年 9 ヶ月（上限）306,705 円（B1-73） 

 

 

調理員 

(参考) 

管理栄養士 
4 大新卒 213,325 円（C1-29）から 4 大卒認可保育所常勤 
経験 13 年 9 ヶ月（上限）299,920 円（C1-73） 

栄養士 
2 年短専新卒 185,955 円（C1-17）から 4 大卒認可保育所 

常勤経験 13 年 9 ヶ月（上限）292,445 円（C1-69） 

調理師 
高校新卒177,330 円（A1-13）から高卒認可保育所常勤経 

験 13 年 9 ヶ月（上限）269,215 円（A1-57） 

 

【お子さまが小学校 1 学年までの場合は、以下の勤務形態を入職当初から選択可能です】 

職種 必要資格 ※1 勤務形態 月額給与（基本給+地域手当） 

保育士 
保育士資格及び 

幼稚園教諭 1 日 7 時間の固

定勤務時間帯と

して、以下の 

①、②、③の中

から選択した時

間帯で勤務する

職員 

 

①8:00 から 16:00 

②8:30 から 16:30 

③9:00 から 17:00 

2 年短専新卒 160,496 円（A1-17）から 4 大卒認可保育所 

常勤経験 13 年 9 ヶ月（上限）255,185 円（A1-69） 

 

看護師 

正看護師 
2 年短専新卒 178,508 円（B1-17）から 4 大卒認可保育所 

常勤経験 13 年 9 ヶ月（上限）261,926 円（B1-69） 

保健師 
2 年短専新卒 184,948 円（B1-21）から 4 大卒認可保育所 

常勤経験 13 年 9 ヶ月（上限）268,366 円（B1-73） 

 

 

調理員 

(参考) 

管理栄養士 
4 大新卒 186,658 円（C1-29）から 4 大卒認可保育所常勤 

経験 13 年 9 ヶ月（上限）262,430 円（C1-73） 

栄養士 
2 年短専新卒 162,710 円（C1-17）から 4 大卒認可保育所 

常勤経験 13 年 9 ヶ月（上限）255,889 円（C1-69） 

調理師 
高校新卒155,163 円（A1-13）から高卒認可保育所常勤経 

験 13 年 9 ヶ月（上限）235,562 円（A1-57） 

保育士 
保育士資格及び 

幼稚園教諭 1 日 6 時間の固

定勤務時間帯と

して、以下の 

①、②、③の中

から選択した時

間帯で勤務する

職員 

 

①8:00 から 15:00 

②9:00 から 16:00 

③10:00 から 17:00 

2 年短専新卒 137,568 円（A1-17）から 4 大卒認可保育所 

常勤経験 13 年 9 ヶ月（上限）218,730 円（A1-69） 

 

看護師 

正看護師 
2 年短専新卒 153,007 円（B1-17）から 4 大卒認可保育所 

常勤経験 13 年 9 ヶ月（上限）224,508 円（B1-69） 

保健師 
2 年短専新卒 158,527 円（B1-21）から 4 大卒認可保育所 

常勤経験 13 年 9 ヶ月（上限）230,028 円（B1-73） 

 

 

調理員 

(参考) 

管理栄養士 
4 大新卒 159,993 円（C1-29）から 4 大卒認可保育所常勤 

経験 13 年 9 ヶ月（上限）224,940 円（C1-73） 

栄養士 
2 年短専新卒 139,466 円（C1-17）から 4 大卒認可保育所 

常勤経験 13 年 9 ヶ月（上限）219,333 円（C1-69） 

調理師 
高校新卒132,997 円（A1-13）から高卒認可保育所常勤経 

験 13 年 9 ヶ月（上限）201,911 円（A1-57） 

 

※1:就労日までに取得見込も含む。 

育児短時間勤務制度 6 時間 30 分勤務の方は 9 時 30 分から 17 時の勤務となります。 

 

７．採用後の処遇 

①初任給 前掲「５．募集職種と必要資格および勤務形態別の月額給与」のとおりです。 

②賞与実績 年 2 回（6 月と 12 月に支給し、令和 3 年度実績は年間 4.55 ヶ月) 

③手当 通勤手当、住居手当、扶養手当、変則勤務手当、指導育成手当等 

④加入保険 健保・雇用・労災・年金・退職金（福祉医療機構と東社協）・確定拠出年金・職員業務賠償保険 

⑤昇給 年 1 回 （4 月 1 日） 

⑥将来賃金 2 年制短大専門卒 一般保育士 15 年勤務 4,980,264 円 

⑦勤務日 原則として月曜日から土曜日まで 

⑧勤務時間 午前 7 時から午後 8 時 30 分までのうち週 40 時間 1 ヶ年単位の変形労働時間制 

⑨休暇(例) 年次有給休暇初年度 25 日、傷病休暇、産休・育休（法定）、慶弔休暇他 



⑩福利厚生（例）

（1） 借り上げ社宅制度が利用できます。

国立保育会が賃家所有者と直接契約したアパート、マンション等（家賃、共益費合わせて月額 82000

円を上限とする）を無償で貸し与える制度です。施設長、保育士、調理員、看護師等が対象となり、

新入職員から適用可能です。但し、国立市の 4 園は同市内在住の保育士のみとします。また、住居手

当等を支給されている同居人がいる場合は、この制度は利用できません。実施期間は、東京都および保

育所所在自治体の予算措置によって変わります。詳細は、年度ごとに施設別に規則にて定めています。 

（2） ご家庭やご本人の事情により短時間勤務の適用を受けられます。

就業規則に基づき、正規職員という立場を維持しながら週 20 時間までに短縮した勤務体系とすること

ができます。もちろん、期間中の昇格や昇給のペナルティもありませんし、随時復帰可能です。 

（3） 育児・介護短時間勤務帯を利用できます。

介護短時間勤務は、8 時から 15 時、9 時から 16 時、10 時から 17 時の 6 時間勤務の時間帯が選べま

す。育児短時間勤務については、表 5 を参考にしてください。入職初年度からお子さまが小学校 1 学

年を修了するまで利用可能です。 

（4） 業務外のけがや病気でも最長 3 ヶ月の有給の休暇を取得できます。

（5） 職員給食を 1 食 340 円で提供しています。ただし、一部実施していない施設があります。

８．参考情報 ①男性保育士 22 名在籍（令和 3 年 1 月現在） ②労働組合無 ③既卒採用あり

９．採用試験（原則オンラインによる面接） 

①適性検査 …

②面 接 … 

③試験実施日は 受験者の希望により随時実施しますのでご連絡願います。
④応募申込の締め切りは、原則として試験実施日の 6 営業日前の午後 5 時までに応募用紙が本部事務局に到着

するか、WEB エントリーに必要事項を記載して送信をお願いいたします。その後こちらから連絡し、面接日程の調

整をいたします。WEB エントリーページにつきましては、社会福祉法人国立保育会ホームページ内にある採用関係

のバナーよりアクセスすることが可能です。なお WEB からエントリーしていただいた場合は、応募用紙の送

付は不要です。

10. 採用説明会（遠方からの応募の方・時間の都合がつかない方も参加可能なオンラインによる説明会可）

採用説明会は、受験者の希望により随時実施しますのでご連絡願います。ご参加の申込みについては、

下記のご連絡先にお願いいたします。 

11. 保育士職場体験ボランティア

①国立保育会が運営する保育園で職場の雰囲気を感じていただくための職場体験ボランティアを実施します。

②ボランティア参加先、参加日は、国立保育会運営全施設全クラス(一時預かり、病後児保育は除く)の中か

らご自由にお選びいただけます。ただし、参加時間は原則として午前 9 時から午後 12 時となります。

③ボランティアに参加していただいた場合、交通費実費として一律 2,500 円を支給します。

④ボランティア参加の際に万が一事故が生じた場合のことを考え、ボランティア保険に加入します。掛金  は当

法人が負担しますので、当日は公的身分証明書（学生証や運転免許証等）と認印をご持参ください。

⑤ご参加は、電話、メール、ホームページからお申込みいただけます。

※感染症等の対策はおこなっておりますが、時期によっては受け入れできない場合もございます。

12. お問合せ先

国立保育会の採用活動は一括して保育部・保育支援課でおこなっています。

お問い合わせは以下のとおりです。

部署 社会福祉法人国立保育会 保育部 保育支援課 採用担当

住 所 〒167-0023 東京都杉並区上井草 3—25-19

電話 03-6913-5503 FAX 03-6913-9928 採用専用フリーダイヤル 0120-535-888

メール honbu@kunitachihoikukai.jp

ＨＰ http://www.kunitachihoikukai.jp/saiyou/ 

社会福祉法人国立保育会採用ホームページ 

WEB エントリーページ http://kunitachihoikukai.jp/oubo/

社会福祉法人国立保育会 WEB エントリーページ

全職種 

全職種 
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